~ FORMATO
REGISTRO INDUCCION CAPACITACION ENTRENAMIENTO Y CHARLAS

céico PROCESO VERSION

FO-AC-84 Gestion Ambiental Calidad y SST Alealdia Locat
FECHA , "] , D ﬁl , 102'341

DD MM AAAA

SUBDIRECCION GENERAL Fondo Desarrollo Local Kennedy (FDLK)
DIRECCION TECNICA Area de Infraestructura
SUBDIRECCION TECNICA Infraestructura
CONTRATO No. COP-690-2022
OBJETO DEL CONTRATO

INV-014 CONTRATAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCION POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE DE
LA MALLA VIAL LOCAL Y SU ESPACIO PUBLICO DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY GRUPO 2
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NOMBRE DEL PROFESIONAL Carlos Eduardo Salazar Soler

EMPRESA: Consorcio Vias de Kennedy 22

TIPO

INDUCCION E CAPACITACION [:I ENTRENAMIENTO ,:]
CHARLA INFORMAT VA EI OTRO [:_—_I ¢Cual?

TEMA:

Estructura Organizacional - Reglamento Intemo de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y tabaquismo - Generalidades sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo - Aspectos legales relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo - Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-SST) - Objetivos
del SG-SST - Condiciones de salud y medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacion de peligros - Uso de Elementos de Proteccién individual (EPI): Ciases,
uso, mantenimiento, reposicién - Orden y aseo - Manejo seguro e inspeccién de herramientas manuales - Higiene postural - Sefializacién y demarcacién - Inspecciones de seguridad industrial -
Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e investigacién de incidentes y accidentes de trabajo - Funcionamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
Funcionamiento del comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asociados a la labor a desempefiar y sus controles - Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea -}
Responsabilidades generales en SST - ARL pertenece - Que es accidente de trabajo - Que es enfermedad laboral - Cuidados en el sector construccién - Reporte e identificacion de condiciones

peligrosas - Peligros a los que estan expuestos los trabajadores (matriz de peligros)- Directriz en materia SST del FDLK. Promover la cultura del auto cuidado y contribuir a generar ambientes |
saludables, procurando el mejoramiento continuo del SG-SST, cumplimiento de la normativa vigente. — Divulgacién de medidas de bioseguridad.

LUGAR DEL EVENTO Consorcio Vias _de Kennedy 22
HORA DE INICIO: 8:00 a. m. HORA DE TERMINACION: 10:00 a. m.
No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA
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Salazar Soler___ Residente Ampiental y/o SST Interventoria
Nombre Carlos Eduardo 5 5ST Contratista




